
 
 

 
 
 
USU AG 
The Knowledge Business 
Company 
 
Wer Software entwickelt, hat 
es vor allen Dingen mit 
Menschen zu tun.  
Mit ihrem Charakter.  
Ihrer Professionalität.  
Ihrer Kreativität.  
Ihrem Wissen 
 
Wer dies seit 30 Jahren 
erfolgreich tut, hat die 
Geschichte der Software-
branche in Deutschland aktiv 
geprägt. Als Kollektiv. Als 
Korrektiv. Als Wissens-
Netzwerk.  
 
Heute gestalten über 250 
Mitarbeiter den Erfolg 
unseres Unternehmens – 
auch über die Grenzen 
Europas hinaus. 
 
Wissen ist Markt. 
Unser Markt. 
Und Ihr Markt! 
 
Gestalten Sie ihn. 
Zusammen mit uns. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
USU AG 
Personalabteilung 
Sonja Mayer 
Spitalhof 
71696 Möglingen 
Tel: +49 (0) 7141.4867-359 
bewerbungen@usu.de 
www.usu.de 
 
 
 

Als dynamisch wachsendes Unternehmen des IT-Mittelstandes suchen wir für unseren 
Geschäftsbereich Business Solutions in Möglingen bei Ludwigsburg  einen  
 

Qualitäts- und Testmanager (m/w) für Softwareprojek te  
Kennziffer MOE-GF-10/16 
 
Der Bereich Business Solutions  beschäftigt sich mit der Konzeption und Planung 
individueller Portal-Lösungen, Wissensmanagement und Prozessoptimierung mittels BPM 
und SOA. Wir beraten unsere Kunden bei der Erstellung und Bewertung erster Ideen, der 
Erstellung von Lasten- und Pflichtenheft, der Wirtschaftlichkeit und nicht zuletzt bei der 
fachlichen und technischen Umsetzung sowie Betrieb und Wartung.  
 
Ihr Aufgabenschwerpunkt: 
Sie verstärken als Qualitäts- und Testmanager unser Team im wachstumsstarken Umfeld 
von anspruchsvollen Individuallösungen. 
 
Sie messen Ihren Erfolg am Erfolg des Kunden. Ihr Antrieb sind Neugier und die laufende 
Weiterentwicklung Ihrer Fähigkeiten. Dabei gehen Sie mit Leidenschaft und Engagement  
an herausfordernde Fragestellungen heran und setzen Ideen effizient und strukturiert um. 
Kreativität und gleichzeitig wirtschaftliches Denken prägen Ihr Handeln. 
 
Wir haben im Umfeld Individuallösungen spannende Au fgaben für Sie: 
• Auswahl, Einführung und Optimierung von QM/QS-Verfahren und -Werkzeugen mit dem 

Schwerpunkt „Fachliches Testmanagement“ für Individuallösungs-Projekte  
• Berücksichtigung von Kosten- und Wirtschaftlichkeitskriterien in QS und Testing 
• Übernahme der Rolle des QS- und/oder Testmanagers in Projekten 
• Erstellung und Umsetzung von QS- und Testkonzepten 
• Fachliches Coaching und Schulungen unserer Mitarbeiter in QS und Testing 
 
Unsere Anforderungen: 
• Abgeschlossenes Studium (vorzugsweise Informatik oder Wirtschaftsinformatik) 
• Kenntnis der gängigen Methoden und Vorgehensmodelle der Softwareentwicklung (V-

Modell XT, RUP, Scrum etc.), des Qualitätsmanagements von Softwareprojekten (ISO 
90003,  10006, IEEE 730) und des Softwaretesting (z.B. IEEE 829, TDD, 
Testautomatisierung) 

• Mehrjährige Berufserfahrung mit den Schwerpunkten Qualitätsmanagement und Testing 
bei Systemerstellung, -wartung und -weiterentwicklung  

• Hohe Analyse- und Konzeptionsstärke 
• Bereitschaft zur Tätigkeit in unserer Zentrale in Möglingen, den Niederlassungen Bonn  

und München sowie beim Kunden vor Ort 
 
 
Es erwartet Sie ein kompetentes Team, flache Hierarchien und die Möglichkeit sich selbst 
individuell mit Ihrer Persönlichkeit einzubringen. Wir honorieren dies mit einer 
leistungsgerechten und ergebnisorientierten Vergütung. 
 
Wollen Sie Mitspieler in unserem Team werden? Dann bewerben Sie sich bitte unter Angabe 
der Kennziffer, Ihres frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Ihrer Gehaltsvorstellung bei 
unserer Personalabteilung. Wir freuen uns auf Sie! 
 

Mitspieler gesucht! 


